
 

 

 

 

 

 

 

Appiano Gentile, 17.04.2026 

 

FONDAZIONE BELLARIA ETS 

procede alla selezione per titoli e per colloquio di una figura di 

Psicologo/a da impiegare nella gestione e nel coordinamento dei 

servizi domiciliari a cui conferire l’incarico di 

 

RESPONSABILE SERVIZI DOMICILIARI 

 

da inserire all’interno dell’attività della Fondazione Bellaria con 

contratto UNEBA. 

Requisiti specifici di ammissione: 

Possono partecipare alla selezione tutti coloro che sono in possesso 

dei seguenti requisiti: 

a) cittadinanza italiana o equivalente  

b) godimento dei diritti civili e politici 

c) non aver riportato condanne penali che, ai sensi delle vigenti 

disposizioni, impediscano la costituzione del rapporto di pubblico 

impiego 

La figura selezionata si occuperà di: 

 Coordinamento degli interventi domiciliari;  

 Valutazione dei bisogni psicologici e sociali degli utenti;  

 Supporto psicologico a utenti e familiari;  

 Coordinamento degli operatori domiciliari;  

 Collaborazione con i servizi sociali e sanitari territoriali;  

 Redazione di relazioni e documentazione socio sanitaria;  

 Partecipazione a équipe multidisciplinari; 

 Formazione agli operatori. 



 

 

 

 

 

 

 

Per partecipare alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti     

requisiti: 

 Laurea magistrale in Psicologia;  

 Iscrizione all’Albo degli Psicologi;  

 Capacità di lavoro in équipe;  

 Buone competenze relazionali e organizzative;  

 Patente di guida B. 

 

Termine presentazione domande e requisiti per 

l’ammissione 

I soggetti interessati, ambosessi, in possesso dei requisiti sopra 

elencati, possono inoltrare domanda in carta libera all’ Ufficio URP 

di via Monte Carmelo n. 22, 22070 Appiano Gentile, oppure a 

mezzo mail all’indirizzo debora.virdis@bellaria.org o tramite 

mail PEC fondazionebellaria@legalmail.it entro le ore 12.00 del 

28/04/2026 alla quale dovranno essere allegati: 

-  curriculum formativo e professionale datato e sottoscritto del 

candidato in originale; 

-   documenti attestanti il possesso dei requisiti specifici (allegato 

A); 

-   dichiarazione assenza carichi pendenti (allegato B); 

-   fotocopia documento di identità; 

In caso di dubbi e/o eventuali richieste di chiarimenti è possibile 

contattare il seguente numero: 349/2924268. 

Valutazione 

La selezione avverrà attraverso la valutazione comparativa dei 

curricula, dei titoli e delle esperienze professionali e formative, e 

sarà finalizzata ad accertare la maggior coerenza tra le 

competenze possedute dal candidato e quelle proprie del profilo.  



 

 

 

 

 

 

 

L’instaurazione del rapporto professionale è subordinata alla 

verifica del possesso dei requisiti richiesti dal presente avviso ed 

al colloquio che avverrà a discrezione dell’amministrazione 

esaminante.  

Dati personali 

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di 

partecipazione alla selezione saranno trattati esclusivamente ai 

sensi del Regolamento UE 679/2016 e ai sensi del D.Lgs. 

30/6/2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati 

personali”. I dati personali dichiarati saranno utilizzati per le 

finalità di gestione della presente procedura selettiva.   

 

 


